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التسمية :المادة (1) :

�ي ��حاد الأردن��لس إدارة الإت��تخاب مج��عليمات إن��تعليمات (ت��ذه ال��سمى ه�ت

ل�لتاي�كوان�دو) وه�ي ص�ادرة ع�ن المج�لس ب�موج�ب ال�مادة (63) م�ن ال�نظام 

�بل ��ن ق��ليها م��ة ع��مصادق��خ ال��اري��ن ت��ها م��عمل ب��سنة 2021، وي��ي ل��اس�الأس

المجلس. 

التعريفات : المادة (2) :

�تعليمات ��ذه ال��ي ه��يثما وردت ف��ية ح��تال��عبارات ال��لكلمات وال��كون ل�ي

المعاني المخصصة لها أدناه ما لم تدل القرينة على غير ذلك : 

الإتحاد:                     الإتحاد الأردني للتايكواندو 

المجلس:                مجلس إدارة الإتحاد الأردني للتايكواندو 

النظام الأساسي:  النظام الأساسي للإتحاد الأردني للتايكواندو  

اللجنة:                    اللجنة الأولمبية الأردنية 

ال�عضو ال�عام�ل:     ال�شخص ال�طبيعي أو الاع�تباري ال�ذي ينتس�ب لله�يئة 

ال�عام�ة وف�قاً لأح�كام ال�نظام الاس�اس�ي ل�لات�حاد، وي�كون ل�ه ح�ق ال�مشارك�ة 

ف�ي اج�تماع�ات اله�يئة ال�عام�ة وال�تصوي�ت ع�لى ق�رارات�ها، وي�حق ل�ه ال�ترش�ح 

لعضوية مجلس الإدارة 

ميعاد الإنتخابات :  المادة (3) :

يج�رى إن�تخاب أع�ضاء مج�لس الإدارة خ�لال ف�ترة زم�نية لا ت�تجاوز ارب�عة ا.

أشه�ر م�ن ت�اري�خ إن�تهاء دورة الأل�عاب الأول�مبية ال�صيفية س�واء اق�يمت 

ام لم تقم ما لم تقرر اللجنة خلاف ذلك. 

يستمر مجلس الإدارة بأداء مهامه إلى أن يتم إعلان نتائج الانتخابات.ب.

التسمية والنفاذ: المادة (1) : 

ت�سمى ه�ذه ال�تعليمات " ت�عليمات ال�مكتب ال�تنفيذي ل�لإت�حاد " وي�عمل ب�ها 

من تاريخ إصدارها والمصادقة عليها من قبل المجلس.

التعريفات:المادة (2) :

ي�كون ل�لكلمات وال�عبارات ال�تال�ية ح�يثما وردت ف�ي ه�ذه ال�تعليمات ال�معان�ي 

المخصصة لها أدناه ما لم تدل القرينة على غير ذلك: 

اللجنة: اللجنة الاولمبية الأردنية. 

الإتحاد: الإتحاد الأردني للتايكواندو. 

النظام الأساسي: النظام الأساسي للإتحاد.

�نظام ��كام ال��قاً لأح��مشكلة وف��حاد ال��لات��ة ل��عام��يئة ال�اله��يئة ال��عام��ة: اله

الاساسي. 

المجلس: مجلس إدارة الاتحاد المشكل وفقاً لأحكام النظام الاساسي.

الرئيس:رئيس مجلس الإدارة.

تكوين المكتب التنفيذي: المادة (3) :

ي�شكل ال�مكتب ال�تنفيذي ب�رئ�اس�ة ال�رئ�يس او م�ن ي�فوض�ه خ�طياً ب�ذل�ك ا.

وعضوية أمين سر الإتحاد وأمين صندوق الإتحاد. 

�ي ب.��اس��نظام الأس��ن ال��م (32/ه) م��مادة رق��كام ال��أح��ملاً ب��لس وع��حق للمج�ي

ت�عيين أم�ين س�ر م�تفرغ ب�أج�ر م�ن غ�ير أع�ضاء المج�لس، وع�نده�ا ي�عين 

�ذه ��ي ه��تنفيذي، وف��مكتب ال��ة ال��عضوي��لس ل��ن المج��ضواً م��لس ع�المج

ال�حال�ة ي�حضر أم�ين الس�ر ال�معين به�ذه ال�صفة ج�لسات ال�مكتب ال�تنفيذي 

ولا يحق له التصويت على قراراته. 

تكون مدة العضوية في المكتب التنفيذي سنة واحدة قابلة للتجديد. ج.

ي�جتمع ال�مكتب ال�تنفيذي ب�دع�وة م�ن ال�رئ�يس وي�كون اج�تماع�ه ق�ان�ون�ياً د.

بحضور جميع أعضائه ويتخذ قراراته بأكثرية أصوات أعضائه.
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الترشح  لعضوية مجلس الادارة:المادة (4) :

ي�تم الاع�لان م�ن مج�لس الادارة ع�ن ف�تح ب�اب ال�ترش�ح ل�عضوي�ة مج�لس ا.

الادارة واس�تقبال ط�لبات ال�ترش�ح ل�دى الأم�ان�ة ال�عام�ة ل�لإت�حاد، وي�غلق 

باب الترشح قبل شهر على الأقل من موعد إجتماع الهيئة العامة. 

ي�نحصر ال�حق ف�ي ت�قدي�م ط�لبات ال�ترش�ح ب�الأع�ضاء ال�عام�لين، وت�قدم ب.

طلبات ترشح المراكز بأسماء تلك المراكز وبواسطة ممثليها.

التسمية والنفاذ: المادة (1) : 

ت�سمى ه�ذه ال�تعليمات " ت�عليمات ال�مكتب ال�تنفيذي ل�لإت�حاد " وي�عمل ب�ها 

من تاريخ إصدارها والمصادقة عليها من قبل المجلس.

التعريفات:المادة (2) :

ي�كون ل�لكلمات وال�عبارات ال�تال�ية ح�يثما وردت ف�ي ه�ذه ال�تعليمات ال�معان�ي 

المخصصة لها أدناه ما لم تدل القرينة على غير ذلك: 

اللجنة: اللجنة الاولمبية الأردنية. 

الإتحاد: الإتحاد الأردني للتايكواندو. 

النظام الأساسي: النظام الأساسي للإتحاد.

�نظام ��كام ال��قاً لأح��مشكلة وف��حاد ال��لات��ة ل��عام��يئة ال�اله��يئة ال��عام��ة: اله

الاساسي. 

المجلس: مجلس إدارة الاتحاد المشكل وفقاً لأحكام النظام الاساسي.

الرئيس:رئيس مجلس الإدارة.

تكوين المكتب التنفيذي: المادة (3) :

ي�شكل ال�مكتب ال�تنفيذي ب�رئ�اس�ة ال�رئ�يس او م�ن ي�فوض�ه خ�طياً ب�ذل�ك ا.

وعضوية أمين سر الإتحاد وأمين صندوق الإتحاد. 

�ي ب.��اس��نظام الأس��ن ال��م (32/ه) م��مادة رق��كام ال��أح��ملاً ب��لس وع��حق للمج�ي

ت�عيين أم�ين س�ر م�تفرغ ب�أج�ر م�ن غ�ير أع�ضاء المج�لس، وع�نده�ا ي�عين 

�ذه ��ي ه��تنفيذي، وف��مكتب ال��ة ال��عضوي��لس ل��ن المج��ضواً م��لس ع�المج

ال�حال�ة ي�حضر أم�ين الس�ر ال�معين به�ذه ال�صفة ج�لسات ال�مكتب ال�تنفيذي 

ولا يحق له التصويت على قراراته. 

تكون مدة العضوية في المكتب التنفيذي سنة واحدة قابلة للتجديد. ج.

ي�جتمع ال�مكتب ال�تنفيذي ب�دع�وة م�ن ال�رئ�يس وي�كون اج�تماع�ه ق�ان�ون�ياً د.

بحضور جميع أعضائه ويتخذ قراراته بأكثرية أصوات أعضائه.
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تشكيل لجنة الإنتخابات:المادة (5) : 

�ير 1.��عادي الأخ��ير ال��عادي أو غ��ها ال��تماع��ي اج��ة ف��عام��يئة ال��نتخب اله�ت

ال�منعقد ق�بل اج�تماع اله�يئة ال�عام�ة الان�تخاب�ي ال�مخصص لإن�تخاب 

�ات)، ���تخاب���جنة الان���سمى (ل���ى ت���جنتين: الاول���لس الإدارة ل���ضاء مج��اع

وال�ثان�ية ت�سمى (ل�جنة اس�تئناف الان�تخاب�ات)، وت�كون م�دة ال�لجنتين 

أربع سنوات. 

ت�تكون ل�جنة الان�تخاب�ات م�ن ث�لاث�ة أع�ضاء أس�اس�يين وع�ضوي�ن ب�دي�لين 2.

ي�تم إن�تخاب�هم م�ن ق�بل اله�يئة ال�عام�ة ال�عام�لين م�ن غ�ير ال�مرش�حين،  

ويرأسها أكبر الأعضاء سناً وتتخذ قراراتها بالأغلبية. 

�يين 3.���اس���ضاء اس���ة اع���لاث���ن ث���ات م���تخاب���تئناف الان���جنة اس���تكون ل��ت

وع�ضوي�ن ب�دي�لين ي�تم ان�تخاب�هم م�ن ق�بل اله�يئة ال�عام�ة ال�عام�لين م�ن 

�ذ ��ي وتتخ��ون��ان��ل ق��مؤه��يسها ب��تمتع رئ��جب أن ي��حين، وي��مرش��ير ال�غ

قراراتها بالاغلبية. 

لا ي�جوز أن ي�كون أي م�ن أع�ضاء ل�جنة الإن�تخاب�ات و/او ل�جنة اس�تئناف 4.

الانتخابات عضواً في مجلس الإدارة . 

ي�جوز أن ي�كون أع�ضاء ل�جنة الإن�تخاب�ات و/او ل�جنة اس�تئناف الان�تخاب�ات 5.

من الهيئة العامة العاملة أو من خارجها.  

ي�تعين ع�لى م�ن ي�رغ�ب ب�ترش�يح ن�فسه ل�عضوي�ة مج�لس الإدارة  م�ن 6.

أع�ضاء ال�لجنتين-وت�حت ط�ائ�لة ع�دم ق�بول ط�لب ت�رش�حه ش�كلاً - ت�قدي�م 

إستقالته من اللجنة قبل قيامها بأي إجراء متعلق بالإنتخابات . 

ت�تول�ى ل�جنة الان�تخاب�ات ت�نظيم ال�عملية الان�تخاب�ية والاش�راف ع�ليها 7.

وات�خاذ ك�اف�ة ال�قرارات ال�متعلقة ب�الان�تخاب�ات ب�ما ف�ي ذل�ك ت�دق�يق ط�لبات 

الترشيح والبت فيها وإدارة الإنتخابات. 

تتولى لجنة استئناف الانتخابات دراسة الاستئنافات المقدمة للطعن 8.

ب�قرارات ل�جنة الان�تخاب�ات خ�لال ث�لاث�ة اي�ام م�ن اس�تلام�ها م�ن ق�بل الام�ان�ة 

العامة، والبت فيها، وتكون قراراتها قطعية.

التسمية والنفاذ: المادة (1) : 

ت�سمى ه�ذه ال�تعليمات " ت�عليمات ال�مكتب ال�تنفيذي ل�لإت�حاد " وي�عمل ب�ها 

من تاريخ إصدارها والمصادقة عليها من قبل المجلس.

التعريفات:المادة (2) :

ي�كون ل�لكلمات وال�عبارات ال�تال�ية ح�يثما وردت ف�ي ه�ذه ال�تعليمات ال�معان�ي 

المخصصة لها أدناه ما لم تدل القرينة على غير ذلك: 

اللجنة: اللجنة الاولمبية الأردنية. 

الإتحاد: الإتحاد الأردني للتايكواندو. 

النظام الأساسي: النظام الأساسي للإتحاد.

�نظام ��كام ال��قاً لأح��مشكلة وف��حاد ال��لات��ة ل��عام��يئة ال�اله��يئة ال��عام��ة: اله

الاساسي. 

المجلس: مجلس إدارة الاتحاد المشكل وفقاً لأحكام النظام الاساسي.

الرئيس:رئيس مجلس الإدارة.

تكوين المكتب التنفيذي: المادة (3) :

ي�شكل ال�مكتب ال�تنفيذي ب�رئ�اس�ة ال�رئ�يس او م�ن ي�فوض�ه خ�طياً ب�ذل�ك ا.

وعضوية أمين سر الإتحاد وأمين صندوق الإتحاد. 

�ي ب.��اس��نظام الأس��ن ال��م (32/ه) م��مادة رق��كام ال��أح��ملاً ب��لس وع��حق للمج�ي

ت�عيين أم�ين س�ر م�تفرغ ب�أج�ر م�ن غ�ير أع�ضاء المج�لس، وع�نده�ا ي�عين 

�ذه ��ي ه��تنفيذي، وف��مكتب ال��ة ال��عضوي��لس ل��ن المج��ضواً م��لس ع�المج

ال�حال�ة ي�حضر أم�ين الس�ر ال�معين به�ذه ال�صفة ج�لسات ال�مكتب ال�تنفيذي 

ولا يحق له التصويت على قراراته. 

تكون مدة العضوية في المكتب التنفيذي سنة واحدة قابلة للتجديد. ج.

ي�جتمع ال�مكتب ال�تنفيذي ب�دع�وة م�ن ال�رئ�يس وي�كون اج�تماع�ه ق�ان�ون�ياً د.

بحضور جميع أعضائه ويتخذ قراراته بأكثرية أصوات أعضائه.

التسمية والنفاذ: المادة (1) : 

ت�سمى ه�ذه ال�تعليمات " ت�عليمات ال�مكتب ال�تنفيذي ل�لإت�حاد " وي�عمل ب�ها 

من تاريخ إصدارها والمصادقة عليها من قبل المجلس.

التعريفات:المادة (2) :

ي�كون ل�لكلمات وال�عبارات ال�تال�ية ح�يثما وردت ف�ي ه�ذه ال�تعليمات ال�معان�ي 

المخصصة لها أدناه ما لم تدل القرينة على غير ذلك: 

اللجنة: اللجنة الاولمبية الأردنية. 

الإتحاد: الإتحاد الأردني للتايكواندو. 

النظام الأساسي: النظام الأساسي للإتحاد.

�نظام ��كام ال��قاً لأح��مشكلة وف��حاد ال��لات��ة ل��عام��يئة ال�اله��يئة ال��عام��ة: اله

الاساسي. 

المجلس: مجلس إدارة الاتحاد المشكل وفقاً لأحكام النظام الاساسي.

الرئيس:رئيس مجلس الإدارة.

تكوين المكتب التنفيذي: المادة (3) :

ي�شكل ال�مكتب ال�تنفيذي ب�رئ�اس�ة ال�رئ�يس او م�ن ي�فوض�ه خ�طياً ب�ذل�ك ا.

وعضوية أمين سر الإتحاد وأمين صندوق الإتحاد. 

�ي ب.��اس��نظام الأس��ن ال��م (32/ه) م��مادة رق��كام ال��أح��ملاً ب��لس وع��حق للمج�ي

ت�عيين أم�ين س�ر م�تفرغ ب�أج�ر م�ن غ�ير أع�ضاء المج�لس، وع�نده�ا ي�عين 

�ذه ��ي ه��تنفيذي، وف��مكتب ال��ة ال��عضوي��لس ل��ن المج��ضواً م��لس ع�المج

ال�حال�ة ي�حضر أم�ين الس�ر ال�معين به�ذه ال�صفة ج�لسات ال�مكتب ال�تنفيذي 

ولا يحق له التصويت على قراراته. 

تكون مدة العضوية في المكتب التنفيذي سنة واحدة قابلة للتجديد. ج.

ي�جتمع ال�مكتب ال�تنفيذي ب�دع�وة م�ن ال�رئ�يس وي�كون اج�تماع�ه ق�ان�ون�ياً د.

بحضور جميع أعضائه ويتخذ قراراته بأكثرية أصوات أعضائه.
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واجبات لجنة الإنتخابات:المادة (6) : 

ت�تول�ى ل�جنة الإن�تخاب�ات ت�نظيم ال�عملية الان�تخاب�ية والاش�راف ع�ليها وات�خاذ 

ك�اف�ة ال�قرارات ال�متعلقة ب�الان�تخاب�ات ب�ما ف�ي ذل�ك ت�دق�يق ط�لبات ال�ترش�يح 

والبت فيها وإدارة الإنتخابات وحسب الآتي: 

ي�كون ل�لعضو ال�عام�ل الح�ق با�لت�صويت� لجم�يع الف�ئات، ولا ا.

يقتصر حقه في التصويت على الفئة التي ينتمي إليها. 

�ن ب.��عة م��وق��عتمدة وم��تراع م��ة اق��لى ورق��ت ع��تصوي��تم ال�ي

رئ�يس ل�جنة الان�تخاب�ات ع�لى أن ت�ختم ب�خات�م ال�لجنة ، وت�همل ك�ل 

�روءه ، ولا ��ر مق��ضاء أو غي��ة أو بي��ختوم��ير م��عة أو غ��وق��ير م��ة غ�ورق

يؤخذ بالأسماء الأخيرة الزائدة عن العدد المطلوب. 

ت�قوم ل�جنة الان�تخاب�ات ، ب�عد اس�تبعاد أوراق الاق�تراع ال�مهملة ج.

،ب�فرز الأص�وات وح�ساب�ها وذل�ك ف�ي ال�مكان ال�ذي ت�م إج�راء الان�تخاب�ات 

فيه.  

إذا ك�ان ع�دد ال�مرش�حين م�ساوي�اً ل�عدد ال�مقاع�د ال�مخصصة د.

�م ��وزه��ات ف��تخاب��جنة الان��تعلن ل��لس الإدارة  ف��ي مج��فئة ف��تلك ال�ل

بالتزكية .  

ت�قوم ل�جنة الان�تخاب�ات ب�ال�توق�يع ع�لى م�حضر إج�راء الان�تخاب�ات ه.

ونتائجها ورفعه إلى اللجنة .  

�ر و.��واف��عدم ت��لس الإدارة ل��ضاء مج��دد أع��تكمال ع��عذر إس�إذا ت

ال�عدد ال�كاف�ي م�ن أي ف�ئة أو ل�عدم ال�ترش�ح ل�عضوي�ة مج�لس الإدارة 

فللجنة إستكمال النقص من خلال تعيين العدد المنقوص

التسمية والنفاذ: المادة (1) : 

ت�سمى ه�ذه ال�تعليمات " ت�عليمات ال�مكتب ال�تنفيذي ل�لإت�حاد " وي�عمل ب�ها 

من تاريخ إصدارها والمصادقة عليها من قبل المجلس.

التعريفات:المادة (2) :

ي�كون ل�لكلمات وال�عبارات ال�تال�ية ح�يثما وردت ف�ي ه�ذه ال�تعليمات ال�معان�ي 

المخصصة لها أدناه ما لم تدل القرينة على غير ذلك: 

اللجنة: اللجنة الاولمبية الأردنية. 

الإتحاد: الإتحاد الأردني للتايكواندو. 

النظام الأساسي: النظام الأساسي للإتحاد.

�نظام ��كام ال��قاً لأح��مشكلة وف��حاد ال��لات��ة ل��عام��يئة ال�اله��يئة ال��عام��ة: اله

الاساسي. 

المجلس: مجلس إدارة الاتحاد المشكل وفقاً لأحكام النظام الاساسي.

الرئيس:رئيس مجلس الإدارة.

تكوين المكتب التنفيذي: المادة (3) :

ي�شكل ال�مكتب ال�تنفيذي ب�رئ�اس�ة ال�رئ�يس او م�ن ي�فوض�ه خ�طياً ب�ذل�ك ا.

وعضوية أمين سر الإتحاد وأمين صندوق الإتحاد. 

�ي ب.��اس��نظام الأس��ن ال��م (32/ه) م��مادة رق��كام ال��أح��ملاً ب��لس وع��حق للمج�ي

ت�عيين أم�ين س�ر م�تفرغ ب�أج�ر م�ن غ�ير أع�ضاء المج�لس، وع�نده�ا ي�عين 

�ذه ��ي ه��تنفيذي، وف��مكتب ال��ة ال��عضوي��لس ل��ن المج��ضواً م��لس ع�المج

ال�حال�ة ي�حضر أم�ين الس�ر ال�معين به�ذه ال�صفة ج�لسات ال�مكتب ال�تنفيذي 

ولا يحق له التصويت على قراراته. 

تكون مدة العضوية في المكتب التنفيذي سنة واحدة قابلة للتجديد. ج.

ي�جتمع ال�مكتب ال�تنفيذي ب�دع�وة م�ن ال�رئ�يس وي�كون اج�تماع�ه ق�ان�ون�ياً د.

بحضور جميع أعضائه ويتخذ قراراته بأكثرية أصوات أعضائه.
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إع���لان ن���تائ���ج الإن���تخاب���ات وت���سمية أع���ضاء مج���لس الإدارة وت���وزي���ع المادة (7) :

المناصب:

�ي اول ا.��ب ف��مناص��وزع ال��تراع ت��ج الاق��تائ��ات ن��تخاب��جنة الإن��لان ل��ور إع�ف

�ن ��مادة (32) م��كام ال��أح��ملاً ب��ه ع��ضائ��ين اع��لس الادارة ب��تماع لمج�اج

النظام الاساسي وفقاً لما يلي: 

الرئيس ١.

نائب للرئيس أو أكثر ٢.

أمين الصندوق ٣.

أمين السر ٤.

لا يجوز للعضو أن يشغل أكثر من منصب في مجلس الإدارة .  ب.

إذا ش�غر م�نصب أي م�ن أع�ضاء مج�لس الإدارة ال�مذك�وري�ن ب�ال�فقرة (أ) ج.

من هذه المادة فيتم إشغاله بالاقتراع فيما بين أعضائه .  

�قرار د.��لس الإدارة ب��ضاء مج��ين أع��يما ب��ب ف��مناص��ع ال��وزي��ادة ت��جوز إع�ي

يتخ�ذه ث�لثي أع�ضاء مج�لس الادارة ولا ي�عتبر ال�توزي�ع الج�دي�د س�اري�اً  إلا 

بعد تبليغ اللجنة به .  

�ضاء ه.��ير اع��ن غ��ر م��أج��تفرغ ب��ر م��ين س��عيين ام��لس الإدارة ت��جوز لمج�ي

�ذه ��معين به��ر ال��ين الس��حق لأم��ة لا ي��حال��ذه ال��ي ه��لس الإدارة، وف�مج

�ة او ��عام��يئة ال��لس الإدارة أو اله��لسات مج��ي ج��ت ف��تصوي��صفة ال�ال

المكتب التنفيذي.

المادة (8) :

�ضاء ��تخاب أع��ادرة لإن��عليمات ص��ن ت��بلها م��ا ق��تعليمات م��ذه ال��لغي ه�ت

مجلس إدارة الإتحاد الأردني للتايكواندو.

المادة (9) :

تم إقرار هذه التعليمات من المجلس بتاريخ 22/12/2021م 

تم إعتماد هذه التعليمات من اللجنة الأولمبية الأردنية بتاريخ       /      /           م

التسمية والنفاذ: المادة (1) : 

ت�سمى ه�ذه ال�تعليمات " ت�عليمات ال�مكتب ال�تنفيذي ل�لإت�حاد " وي�عمل ب�ها 

من تاريخ إصدارها والمصادقة عليها من قبل المجلس.

التعريفات:المادة (2) :

ي�كون ل�لكلمات وال�عبارات ال�تال�ية ح�يثما وردت ف�ي ه�ذه ال�تعليمات ال�معان�ي 

المخصصة لها أدناه ما لم تدل القرينة على غير ذلك: 

اللجنة: اللجنة الاولمبية الأردنية. 

الإتحاد: الإتحاد الأردني للتايكواندو. 

النظام الأساسي: النظام الأساسي للإتحاد.

�نظام ��كام ال��قاً لأح��مشكلة وف��حاد ال��لات��ة ل��عام��يئة ال�اله��يئة ال��عام��ة: اله

الاساسي. 

المجلس: مجلس إدارة الاتحاد المشكل وفقاً لأحكام النظام الاساسي.

الرئيس:رئيس مجلس الإدارة.

تكوين المكتب التنفيذي: المادة (3) :

ي�شكل ال�مكتب ال�تنفيذي ب�رئ�اس�ة ال�رئ�يس او م�ن ي�فوض�ه خ�طياً ب�ذل�ك ا.

وعضوية أمين سر الإتحاد وأمين صندوق الإتحاد. 

�ي ب.��اس��نظام الأس��ن ال��م (32/ه) م��مادة رق��كام ال��أح��ملاً ب��لس وع��حق للمج�ي

ت�عيين أم�ين س�ر م�تفرغ ب�أج�ر م�ن غ�ير أع�ضاء المج�لس، وع�نده�ا ي�عين 

�ذه ��ي ه��تنفيذي، وف��مكتب ال��ة ال��عضوي��لس ل��ن المج��ضواً م��لس ع�المج

ال�حال�ة ي�حضر أم�ين الس�ر ال�معين به�ذه ال�صفة ج�لسات ال�مكتب ال�تنفيذي 

ولا يحق له التصويت على قراراته. 

تكون مدة العضوية في المكتب التنفيذي سنة واحدة قابلة للتجديد. ج.

ي�جتمع ال�مكتب ال�تنفيذي ب�دع�وة م�ن ال�رئ�يس وي�كون اج�تماع�ه ق�ان�ون�ياً د.

بحضور جميع أعضائه ويتخذ قراراته بأكثرية أصوات أعضائه.


